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	工作岗位
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	技能操作

	驾驶员[image: image1.png]



	办公室
	不限
	1.驾驶员职业素养；
2.驾驶工作纪律；
3.驾驶规则掌握情况。
	1.技能水平；
2.应变能力；
3.基本维护能力。


驾驶员岗位专业测试主要范围


