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 2019  年申报   图书资料    专业技术资格人员简明情况登记表

                                                                                                                                          安徽省人事厅制

	姓  名
	贺淑琴
	性别
	女
	出生年月
	1983.02
	主

要

工

作

简

历
	2007.08-2015.09 在漯河医学高等专科学校图书馆，在大学生事务中心图书馆窗口，负责读者咨询工作。

2015.10-至今   在安徽中澳科技职业学院图书馆，先后在技术部、流通部等部门，负责电子阅览室读者上机，流通部图书借阅、报刊阅览服务，读者咨询、阅读推广、重要项目调研论证等工作。

	参加工作时间
	2007.08
	工作单位
	安徽中澳科技职业学院
	联系电话
	15755197599
	
	

	现任职务
	图书馆流通部主任
	现从事何种技术工作
	流通、信息咨询、读者服务
	
	

	现专业技术职务及任职时间
	馆员，2014.04
	
	

	学

历
	毕业时间
	学   校
	专业
	学历
	学制
	学位
	
	

	
	2007.07
	河北经贸大学
	图书馆学
	本科
	4年
	管理学学士
	
	

	
	2013.06
	郑州大学
	图书馆学
	
	3年
	管理学硕士
	
	

	外语考试结果
	免试
	计算机考试结果
	免试
	任期考核结果
	合格
	
	

	继续教育情况
	符合申报要求
	公示情况
	
	是否破格
	否
	
	

	任

现

职

以

来

主

要

业

务

工

作

实

绩


	任现职以来，本人在两个高校图书馆的信息咨询部、技术部、流通部等多个岗位工作，形成了较为全面的业务能力和专业素养。主要工作如下：
1、读者服务（1）本着读者第一的服务宗旨，热心耐心服务读者，高质量保证开放工作，电子阅览室上机400余人（2015.10-2016.5），流通总量82497册（2016.6-2019.9），线上线下读者咨询800多件（2015-2019），累计服务读者5万多人次。2018年度考核获得优秀等次。（2）首次面向社会开放借阅、自修室等服务，现已为辖区四里河街道干部群众办理10张借阅证，接待外来自习人员约4500余人次。提高图书馆美誉度的同时为书香四里河书香庐阳贡献了力量，受到辖区领导、群众的好评。  

2、读者活动(1)组织策划实施读书文化月、新生入馆教育、读者座谈会等读者活动，并及时做好新闻报道，形成中澳阅读之星等品牌活动，受到师生好评。(2)“外研讯飞”英文诵读大赛中，累计指导60多名学生获奖，2017-2019连续三年获得最佳组织奖。(3)2015.12-2016.12、2017.5-2018-5连续被安徽省教育厅、安徽高校数字图书馆聘为MOOC校园指导老师。（4）指导的院读书协会获得优秀社团荣誉称号。（5）2019年调整入馆教育方案，进行10场1314名新生入馆教育讲座和6个班级的实地参观，图书借阅量比去年同期上涨73%，极大地扩大了图书馆的影响力。（6）2019年与辖区街道联合举办三场读书文化活动，扩大图书馆知名度的同时为建设书香庐阳贡献了一份力量，得到学院和四里河街道领导的肯定表扬。      

3、重要项目（1）修订图书馆岗位职责，制定《教职工、学生借阅制度》、《图书馆开展对外借阅服务的暂行规定》，完善创新图书馆规章制度，让图书馆的管理和服务有据可依，更加科学规范。

（2）图书馆装修改造工程中，完成“图书馆科研服务能力及基础提升项目”申报书，论证图书馆需求以及功能区划，沟通工程细节，组织验收，最终工程得以高质量提前完成，优化馆舍分布，改善图书馆形象，师生使用体验良好。（3）调研论证中国知网采购，完成图书馆FRID的可行性报告和前期项目预算编制工作，目前因为学院进行新校区建设故暂缓执行。
4、科研工作（1）发表学术论文4篇。（均为独著）。（2）作为副主编参编专著1部（第四主编）。（3）获得市级社科联优秀调研成果“三等奖”1项（主持）；参与省级社科联项目1项（第三参与人），已结项。（4）参与案例制作，获得中国高职图书馆发展论坛（2018）三等奖（第三名）。

5、其它工作（1）参加安徽省科教文卫体工会组织的纪念改革开放四十周年演讲比赛，获得三等奖。（2）担任学院直属一支部组织委员，顺利完成基层党组织标准化验收、党建考核等工作。（3）担任学院兼职纪检监察员，数次完成重要纪检任务。
	主

要

论

文

论

著

及

业

务

获

奖
	1论文及论著(1)论文“地方高校图书馆与社会良性互动的探讨—以河南省漯河地区为例”发表于《中文信息》ISSN:1003-9082；2014年第12期，总第204期；第18-19页，约4300字。(2)专著《图书馆管理学》ISBN:978-7-5023-9796-8；科学技术文献出版社；参编字数7.5万字；(3)论文“全媒体环境下高校图书馆变革”发表于《管理观察》ISSN:674-2877;2018年8月上旬刊，第22期；第123页；约4000字。(4)论文“我国公共图书馆智库建设和服务的调查与思考”发表于《河南图书馆学刊》、ISSN:1003-1588；2019年7月第39卷；第5-6页；约3800字。(5)“教育信息化2.0下高校图书馆管理信息化现状及对策”发表于《中国高新科技》；ISSN:2096-4137；2019年第15期；第72-75页；约4500字。

2、业务获奖(1)项目“高校面向突发事件应急决策的快速响应情报体系研究”经河南省社科联验收合格结项。（证书编号：SKL-2014-676）第三参与人。(2)项目“新媒体环境下高校图书馆与用户互动研究”获得漯河市社科规划小组优秀调研成果“三等奖”（证书编号：SKGH-2014-049）主持。(3)案例“读者家里的图书馆WI-FI热点”获得中国高职图书馆发展论坛（2018）三等奖。第三参与人。

	
	
	单

位

意

见
	  年  月   日


	主

管

部

门

意

见
	  年  月   日


	审核意见

市（厅）人事部门
	  年  月  日




填写说明：1.申报高级技术资格人员每人一式25份，申报中级技术资格人员每人一式15份，不另附纸； 2.“现从事何种专业技术工作”栏中，须根据“标准条件”适用范围和取得专业技术资格证书填写专业名称； 

3.取得2种以上学历（学位）的，从第一学历开始填写（由低到高）； 4.论文著作须写明刊物名称、刊号、发表日期、出版社名称、字数等。

